Minimalny czas auditu 1SO 22000

Liczba pracownikéw zaangazowanych w jakikolwiek aspekt bezpieczenstwa zywnosci
powinna by¢ wyrazona jako liczba pracownikoéw zatrudnionych ekwiwalentnie na
petnym etacie(FTE). Jezeli organizacja zatrudnia pracownikOw na zmiany, a wyroby
i/lub procesy sa podobne, liczbe¢ FTE oblicza si¢ na podstawie liczby pracownikéw na
gldwnej zmianie ( tacznie z pracownikami sezonowymi) plus pracownicy biurowi.

Obliczanie minimalnego czasu auditu certyfikacyjnego Ts:

Ts=(D+H+MS +FTE)

gdzie

D- podstawa czasu auditu na miejscu, w dniach

H- liczba dni auditowych dla dodatkowych planéw HACCP,

MS- liczba dni auditowych w przypadku braku stosownego systemu
zarzadzania

FTE- liczba dni auditowych na liczbe pracownikdéw

Minimalny czas dla kazdego dodatkowego oddzialu Tm:
Tm=Ts x 50/100

Czas auditu dla kazdego oddziatu, oprécz czasu dla gtownego oddziatu, jest obliczany

zgodnie z ponizszg tabelg przewidujacg minimum 1 dzien auditowy na oddzial.
Mozna skroci¢ czas auditu dla organizacji, ktorej mata ztozono$¢ jest zmierzona na
podstawie liczby pracownikdw, wielko$ci organizacji i/lub ilo$ci wytwarzanych w
niej wyrobow, lub dla kategorii organizacji, dla ktorych czas Ts jest krétszy niz 1,5
dnia audytowego, gdy jest to odpowiednio udokumentowane i uzasadnione.

Minimalny czas auditu poczatkowej certyfikacji

Kategoria T T T T Dla kazdego
g Polgstawowy czas Dl?kaidego Br,a\\/ILS Li'C:Z—II—JEI pracownikow \(/jv?gaﬂc()\(/)vvgsgoo
auditu na miejscu dodatkowego planu odpovyiedniego mie},stca 9
HACCP certyfikowanego

systemu

zarzadzania
A 0175 0,25 1-19=0
B 0,75 0,25 20-49=0,5
C 1,50 0,50 50-79=1,0
D 1,50 0,50 80-199=1,5
E 1,00 0,50 200-499=2,0
F 1,00 0,50 500-899=2,5
G 1,00 0.25 0,25 900-1299=3,0 | 50%
H 1,00 0,25 1300- minimalnego
I 1,00 0,25 1699=3,5 czasu auditu
J 1.00 0.25 1700- na miejscu
K 1,50 0,50 2999=4,0

3000-




5000=4,5
>5000
=50

Wybor dnia, czasu i pory roku przeprowadzenia auditu musi uwzglednia¢ mozliwo$¢
auditowania na reprezentatywnej liczbie linii, kategorii i podkategorii objgtych
zakresem certyfikacji.

Zasady auditowania organizacji wielooddzialowych
W przypadku auditowania organizacji wielooddzialowych w ramach jednego
certyfikatu, zastosowanie maj3 nastepujgce warunki:

» Wszystkie oddziaty funkcjonuja w ramach jednego, centralnie nadzorowanego
1 administrowanego FSMS, jak okreslono w ISO 22000:2005, rozdziat 4 lub w
réwnowaznym dokumencie dotyczacym innego FSMS,

» Audit wewngtrzny zostal przeprowadzony w kazdym oddziale w ciagu jednego roku
przed certyfikacja,

» Ustalenia z auditu w poszczeg6lnych oddziatach powinny by¢ traktowane jako
odnoszace si¢ do catego systemu i zgodnie z tym powinny by¢ wdrazane korekcje

» W przypadku probkowania oddziatow, po uzyskaniu certyfikacji organizacja powinna
przeprowadzi¢ audit wewngtrzny w kazdym oddziale

Ustalenie wielkosci probki oddziatow mozliwe jest jedynie dla Organizacji posiadajacych
wigcej niz 20 oddziatow 1 tylko w przypadku kategorii A, B, E, F, G. Odnosi si¢ zarowno
do auditow poczatkowej certyfikacji, w nadzorze i ponownej certyfikacji.

W organizacjach liczacych 20 oddziatow lub mniej, auditowi powinny by¢ poddane
wszystkie oddziaty. Ustalenie wielkosci probki oddziatow gdy liczba przekracza 20
powinno by¢ przeprowadzane wedtug wspotczynnika :1 oddzial na 5 oddziatow.
Wszystkie oddzialy powinny by¢ wybierane losowo, a po audicie zaden z wybranych
oddziatéw nie moze by¢ niezgodny (tj. nie moze nie spetnia¢ warunkow progowych
certyfikacji dla 1ISO 22000).

Przyktady liczby oddzialéw do auditowania w przypadku ustalania wielkos$ci probki
oddziatow w organizacjach wielooddziatowych.

Calkowita liczba oddziatow

Liczba oddzialow 21 22|23 |24|25|26|27 |28

miedzy 1 a 20, do

auditowania
Liczba oddziatléw powyzej 20 0 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8
Dodatkowa liczba oddziatow 0 1 1 |1 1 (1 (2 |2 |2
do auditowania
Liczba oddziatow do X 21 21|21 |21|21|22|22]|22
auditowania




